MINISTERUL EDUCATIEL SI CERCETARII CABINET MINISTRU

ORDIN
pentru aprobarea modelelor de certificate utilizate de Centrul de Pregitire Profesionala
si Training din cadrul Autoritatii Nationale pentru Calificari

Avand in vedere prevederile:

- Art.185 alin.(11), art. 196 alin. (4), (5), (8) si (9) din Legea invatamantului superior
nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonantei de Urgentda a Guvernului nr.153/2024 privind stabilirea unor masuri la
nivelul administratiei publice centrale;

- art. 2 alin. (1) si art. 3 din Hotararea Guvernului nr. 1192/2024, privind organizarea
si functionarea Autoritdtii Nationale pentru Calificari;

- Ordinul ministrului educatiei nr. 7294/2025 privind regulamentul de organizare si
functionare a Autoritdtii Nationale pentru Calificari;

- Referatul de aprobare nr. 3698/03.02.2025,

Tn temeiul prevederilor art. 13, alin. (3) din Hotirdrea Guvernului nr. 731/2024

privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei si Cercetdrii, cu modificarile
ulterioare

MINISTRUL EDUCATIEI SI CERCETARII
emite prezentul ordin:

Art. 1 Se aproba modelele de certificate utilizate de Centrul de Pregatire Profesionala si
Training din cadrul Autoritatii Nationale pentru Calificari, organizat conform Ordinului
ministrului educatiei nr. 7294/2024 privind regulamentul de organizare si functionare a
Autoritatii Nationale pentru Calificari; prevazuta in anexa, care face parte integranta din
prezentul ordin.

Art. 2 Autoritatea Nationala pentru Calificari duce la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 3 Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

MINISTRU
DANIEL-OVIDIU DAVID

Bucuresti
Nr. Data

Anexala OMECNI. ..o,
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Modelele de certificate utilizate de centrul de pregatire si training din Autoritatea
Nationala pentru Calificari

CAPITOLUL 1
Dispozitii generale, emiterea si gestionarea -certificatelor utilizate in formarea
profesionala a adultilor

Art. 1. (1) Prezentele modelele de certificate se aplica si se utilizeaza de Centrul de Pregatire
Profesionala si Training al ANC, denumit Tn continuare CPPT, organizat potrivit prevederilor
art. 13 lit.a) din Ordinul ministrului educatiei nr. 7294/2024,

(2) ANC, in calitate de institutie de reglementare pentru ocupatiile de specialist Tn sisteme de
calificare si de evaluator de competente profesionale conform legii, realizeaza si aproba
standardele ocupationale, de calificare, precum si rutele de dezvoltare profesionala aferente,
prin decizie a presedintelui,

(3) ANC organizeaza programe de educatie si formare profesionala a adultilor in materie de
calificari specifice ocupatiilor prevazute la alin. (2) pentru personalul institutiilor si unitatilor
de invatamant, precum si pentru persoane fizice sau persoane juridice de drept privat interesate,
in urma carora elibercaza certificate de competente profesionale sau transversale ori
microcertificari, al caror model se aproba in conditiile legii, conform art.3 alin. (2) din
Hotararea Guvernului nr. 1192/2024 privind organizarea si functionarea Autoritdtii Nationale
pentru Calificari.

(4) In baza Ordinului ministrului educatiei nr.7294/2024 privind organizarea si functionarea
ANC, la art.13, lit.a) prin CPPT se pot organiza:

a) programe de educatie formare profesionald si de dezvoltare in carierd aferente pentru
ocupatiile ,,evaluator de evaluatori” si ,,evaluator extern” si este autorizat sa elibereze
certificate de competente profesionale/calificare,

b) programe de educatie si formare profesionala pentru dobandirea de competente transversale
la adulti si este autorizat sa elibereze certificate de competente transversale, conform modelului
stabilit prin ordinul ministrului educatiei realizat in temeiul prevederilor art. 185 alin.(11) din
Legea Invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art. 2 (1) La finalizarea programelor de formare profesionald a adultilor realizate in cadrul
CPPT se emit urmatoarele modele de certificate:

a) Certificat de competente profesionale, al carui model si descriere sunt prevazute in Anexa
nr. 1 la prezenta metodologie si se elibereazd pentru persoanele care au absolvit programe de
formare profesionala a adultilor pentru profesiile reglementate de ANC, conform art. 196 alin.
(8) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare,
b) Certificat de calificare, al carui model si descriere sunt prevazute in Anexa nr. 2 la prezenta
metodologie, care se elibereaza pentru persoanele care au dobandit toate competentele dintr-
un standard ocupational prin programe de formare profesionald a adultilor, pentru profesiile
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reglementate de ANC, conform art. 196 alin. (8) din Legea invatamantului superior nr.
199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare,

¢) Certificat de atestare a competentelor transversale, care se elibereaza si pentru competentele
cheie, al carui model si descriere sunt prevazute in Anexa nr. 3 la prezenta metodologie, care
se elibereaza pentru persoanele care au dobandit competente transversale-cheie, manageriale,
prin programe de formare profesionald a adultilor pentru profesiile reglementate de ANC,
conform art. 196 alin. (8) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare,

(2) Certificatele mentionate la alin. (1) sunt gestionate de Autoritatea Nationald pentru
Calificari.

(3) Formularele certificatelor mentionate la alin. (1) sunt tipdrite, in conditiile legii, de catre
Compania Nationald "Imprimeria Nationala" S.A si sunt achizitionate de citre ANC.

(4) Formularele certificatelor sunt ridicate de catre un imputernicit legal al ANC.

(5) Certificatele eliberate conform legii de ANC sunt gestionate si sunt in raspunderea CPPT.

Art. 3. (1) Certificatele utilizate in formarea profesionald a adultilor mentionate la art. 2 alin.
(1) au recunoastere nationald si regimul actelor de studii.

(2) Certificatele se elibereaza gratuit, in limba romana si engleza, in original sau duplicat, dupa
caz.

(3) Certificatele sunt insotite de o anexd, denumita ,,Supliment la certificatul profesional”
conform modelului Europass si este prevazut in Anexa nr. 4 la prezenta metodologie.

Art. 4. Raspunderea pentru exactitatea datelor inscrise in modelele de certificate utilizate in
formarea profesionala a adultilor revine exclusiv persoanelor care au completat si semnat
respectivele acte de studii.

Art. 5. Tiparirea certificatelor utilizate in formarea profesionald a adultilor se realizeaza
folosind hartie speciala, inseriate, numerotate si prevazute cu elemente de siguranta.

Art. 6. (1) Autoritatea Nationald pentru Calificari elaboreaza si gestioneaza registrul
specialistilor in sisteme de calificare, denumit in continuare RSSC, in care se inscriu absolventii
programelor de formare profesionala a adultilor organizate in cadrul CPPT al ANC, conform
art. 196 alin. (9) din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificdrile si
completarile ulterioare.

(2) Programele organizate in cadrul CPPT al ANC se inscriu in Registrul Programelor de
Educatie si Formare Profesionala a Adultilor, organizat similar Registrului National al
Programelor Postuniversitare.

(3) Modelul registrului mentionat la alin. (1) este prevdzut in anexa nr. 5 la prezenta
metodologie.

(4) Se inscriu 1n registrul mentionat la alin. (1) angajatii institutiilor de invatamant superior, ai
ANC sau ai altor institutii interesate, care care au absolvit programul de formare profesionala
a adultilor organizat de CPPT al ANC.

(5) Prin exceptie de la prevederile alin. (4), se inscriu de drept in registrul mentionat la alin.
(1), prin solicitare scrisa aprobata de presedintele ANC, angajatii din cadrul ANC care
indeplinesc cumulativ urméatoarele conditii:
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1) au activitate de cercetare si publicare in domeniul calificarilor;

i1) desfasoara activitati de educatie si formare profesionala/prelegeri in domeniul calificérilor;
i11) care sunt implicati in formarea persoanelor pentru ocupatiile reglementate de ANC;

1v) care au nivel 8 CNC;

v) minim 10 ani experientd profesionala in domeniul calificarilor.

CAPITOLUL 11
Completarea certificatelor utilizate in formarea profesionala a adultilor

Art. 7. Elementele comune ale certificatelor prevazute la art. 2 alin. (1) se completeaza astfel:
a) Seria si numarul certificatului: inserierea si numerotarea se realizeazd la momentul
imprimarii de Compania Nationald "Imprimeria Nationald" S.A Aceste informatii apar si in
suplimentul descriptiv, anexa a certificatului.

b) Numele emitentului: se completeazd cu institutia care furnizeaza programul
absolvit/procesul de evaluare desfasurat, in urma céruia s-a emis certificatul.

c) Tara emitentului: se completeazd cu tara in care iti desfdsoard activitatea emitentul
certificatului.

d) Datele de identificare ale beneficiarului: se completeaza cu datele de identificare ale
beneficiarului din certificatul de nastere (nume, initiala tatdlui, prenume, Codul Numeric
Personal).

e) Titlul programului absolvit/standardului ocupational/standardului de calificare/competentelor,: se
va completa conform celor stipulate la art. 2 alin. (1) prin prezenta metodologie,

f) Codul domeniului de educatie si formare conform ISCED-F 2013: se completeaza cu codul
domeniului educational detaliat avand la bazd ISCED-F 2013 (ISCED - Standardul
international pentru clasificarea educatiei).

g) Nivelul de calificare conform CNC/EQF: se completeazad cu nivelul de calificare conform
prevederilor legale in vigoare privind Cadrul National al Calificarilor, aferent programului
absolvit/standardului ocupational/procesului de evaluare desfasurat.

h) Denumirea calificérii: Se completeaza cu denumirea programului/standardului/calificarii/grupei
de baza a ocupatiei pentru care s-a emis certificatul, conform art.2. alin (1), dupa caz.

1) Codul calificarii: se completeaza cu codul calificarii pentru care s-a emis certificatul sau al
programului. Acesta trebuie sd coincidd cu codul inregistrat in Registrul National al
Calificarilor/Standardelor, publicat se site-ul www.anc.edu.ro, la sectiunea RNC/RNS sau
RPFPA-RSSC.

7) Volumul de munca exprimat in credite ECTS: se completeaza cu volumul de munca specific
programului absolvit/procesului de evaluare desfasurat, dupa caz, masurat in concordanta cu
sistemul de credite ECTS. Acesta trebuie sd coincida cu volumul de muncd exprimat in credite
ECTS inregistrat in sectiunea destinata din Registrul National al Calificarilor, publicat se site-
ul www.anc.edu.ro, la sectiunea RNC sau RPFPA-RSSC.

k) Asigurarea calitdtii: aceastd informatie este predefinitd in cuprinsul certificatelor mentionate
la art. 2 alin. (1) cu Autoritatea Nationala pentru Calificari.

1) Codul grupei de baza a calificarii: se completeaza cu codul grupei de baza de care apartine
calificarea, conform coreldrii ISCED-F 2013 cu Clasificarea Ocupatiilor din Roméania (COR)/
Clasificarea Internationald Standard a Ocupatiilor (ISCO-08) publicatda pe site-ul
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www.anc.edu.ro. Acesta trebuie sa coincida cu codul inregistrat n Registrul National al
Calificarilor, publicat se site-ul www.anc.edu.ro, la sectiunea RNC, dupa caz.

m)Codul ocupatiei COR/ISCO-08: se completeaza cu codul asociat ocupatiei, conform
Clasificarii Ocupatiilor din Romania, dupa caz.

n) Metoda de evaluare: Se va completa cu cifra corespunzatoare metodei de evaluare in urma
careia s-a eliberat certificatul, respectiv: 1 Auto-evaluare (auto-declarativ); 2 Forme de tip test-
inchis cu raspuns fix/alegeri multiple; 3 Teste scrise (forme de tip deschis), inclusiv eseu; 4 Pe
baza de dialog/ interviuri; S Simulare si practica controlatd de munca/slujba; 6 Portofoliu de
dovezi; 7 Rapoarte de la altii (colegi, supraveghetori, clienti etc.). Evaluarea se poate desfasura
prin una sau mai multe metode, in acest caz se trec cifrele reprezentative pentru fiecare metoda.
0) Modul de desfasurare al programului: Se va completa cu cifra corespunzatoare modului de
desfasurare al programului absolvit/procesului de evaluare desfasurat, dupa caz, respectiv: 1
— fizic, 2 — online, 3 — hibrid.

p) Forma de invatamant: se completeaza cifra corespunzatoare formei de organizare din care
fac parte programul/procesul, respectiv: 1 — cu frecventa, 2 — fard frecventa, 3 — la distanta si
4 — atunci cand s-a desfasurat un proces de evaluare a competentelor profesionale obtinute in
sistem nonformal si informal.

q) Semndtura si stampila oficiald: Semnatura reprezentantului legal autorizata si stampila
institutiei emitente, care atestd autenticitatea si validitatea certificatului.

r) Datele de eliberare: se va completa cu numarul de inregistrare si data la care certificatul a
fost emis, aferent registrului gestionat de Centrul de Pregatire Profesionald si Training din
cadrul ANC, dupa caz.

Art. 8. Elementele distincte specifice fiecarui tip de certificat se completeaza astfel:

a) fatd de campurile mentionate si identificate ca fiind comune la art. 7, Tn certificatul de
atestare a competentelor transversale se va completa suplimentar nivelul de competente
profesionale stabilit conform prevederilor Anexei nr. 4 la Ordinul ministrului educatiei nr.
6194/2024 privind aprobarea metodologiei pentru elaborarea si actualizarea calificarilor
profesionale.

b) pentru competentele transversale - cheie, manageriale, comune la locul de munca, conform
ESCO, distribuite pe niveluri profesionale, se consultd site-ul ANC, la Sectiunea Standarde
Ocupationale/Competente Standarde.

Art. 9 (1) Completarea unui certificat, a unui duplicat si a suplimentului descriptiv se
efectueaza computerizat, utilizandu-se culoarea neagra, fard stersaturi, razuiri, acoperiri cu
pasta corectoare.

(2) In certificate, datele se inscriu in ordinea inscrisa in certificatul de nastere, fara prescurtari
sau abrevieri, in conformitate cu terminologia oficiala in vigoare. Numele titularului,
initiala/initialele prenumelui/prenumelor tatdlui (mamei, in cazul in care tatal este necunoscut)
si prenumele titularului certificatului se scriu cu majuscule, format de tipar, folosindu-se
alfabetul latin, cu aplicarea semnelor diacritice.

(3) In cazul persoanelor care au cetitenia statelor membre ale Uniunii Europene, ale Spatiului
Economic European si a Confederatiei elvetiene sau a unui stat tert al Uniunii Europene,
denumiti in continuare cetdteni straini, completarea actelor de studii se realizeaza In
conformitate cu datele inscrise In pasaport si in alte inscrisuri oficiale care atestd starea civila,
emise de statul care a eliberat pasaportul/inscrisul oficial.
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(4) Certificatele se semneaza de catre persoanele ale caror functii sunt precizate in formular, cu
stilou sau cu pix de culoare albastra, nefiind admisa aplicarea parafei. Certificatele se semneaza
de persoanele aflate in functie la data completarii formularelor.

(5) Certificatul sau duplicatul se elibereaza titularului/imputernicitului legal, dupa verificarea
de catre titular/imputernicit a datelor inscrise in document, pe baza prezentarii documentului
de identitate (carte de identitate sau pasaport valabile).

(6) Titularul/imputernicitul legal semneaza pentru primire in toate locurile prevazute cu
semnatura titularului.

(7) In situatia in care titularul nu se poate prezenta, actul de studii poate fi eliberat
imputernicitului legal al acestuia, pe baza de procura autentificatd la notariat/imputernicire
avocatiala 1n copie certificatd conform cu originalul, in care se mentioneaza in mod expres
faptul ca imputernicitul poate ridica acte de studii.

(8) In cazul in care procura notariali a fost intocmiti pe teritoriul altui stat, aceasta se depune
in original, fiind insotitd de traducerea legalizatd. Procura trebuie sa fie apostilatd sau
supralegalizatd de autoritatile competente ale statului pe al carui teritoriu a fost Intocmita, cu
exceptia celor intocmite in statele care au incheiat cu Romania conventii, tratate sau acorduri
privind asistenta juridica in materie civila, care prevad scutirea de orice legalizare. Se accepta
imputernicirile efectuate la ambasadele sau consulatele Romaniei din diverse state.
Imputernicirile efectuate sub semnitura ambasadorului/consulului nu trebuie traduse sau
apostilate/supralegalizate.

(9) Inscrisurile mentionate la alin. (7) si (8) se pastreazi cu termen permanent in arhiva
centrului/CPPT care elibereaza actul de studii.

(10) Activitatea de completare a formularelor certificatelor se efectueaza in termen de
maximum 10 zile lucratoare de la data inregistrarii rezultatelor ultimei probe de evaluare.

(11) Un certificat dintr-un carnet cu matcd (cotor) si matca in cauza sunt completate identic,
matca ramanand 1n arhiva centrului/CPPT cu termen permanent.

Capitolul 111
Gestiunea certificatelor la CPPT

Art. 10. (1) Certificatele sunt pastrate la nivelul CPPT 1in fiset metalic, prevazut cu sistem
securizat de nchidere.

(2) Coordonatorul/secretarul CPPT, prin decizie, este responsabil pentru organizarea si
desfasurarea activitatii de pastrare si gestionare a certificatelor.

(3) Formularele certificatelor necompletate, certificatele completate si neridicate de titulari,
certificatele anulate, precum si duplicatele certificatelor completate si neridicate, documentele
(imputerniciri, delegatii, procese verbale) privind primirea, predarea si eliberarea certificatelor
se pastreazad, astfel incat sd se realizeze protectia acestora in conditii de securitate deplina, cu
termen permanent.

(4) Procedura de gestionare si administrare a certificatelor se elaboreaza in termen de 30 de
zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, a prezentului ordin si se
publica pe site-ul oficial al ANC.
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Art. 11. (1) In cazul disparitiei formularelor certificatelor, CPPT are obligatia de a sesiza
organul de urmarire penala si sa informeze ANC 1n cel mult 5 zile lucratoare de la data
constatarii disparitiei.

(2) Formularele certificatelor care fac obiectul alin. (1) sunt declarate "nule” prin publicarea de
catre CPPT a unui anunt in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a III-a, in cel mult 5 zile
lucratoare de la data constatarii disparitiei.

Art. 12. Prevederile prezentei metodologii intrd in vigoare la data publicarii metodologiei in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Art. 14. Anexele nr. 1-5 fac parte integrantd din prezenta metodologie.



Anexa nr. 1 la Metodologie

; - AUTORITATEA
i Y | NATIONALA

~ FENTR

\‘ CALIFICAR

CERTIFICAT DE COMPETENTE
PROFESIONALE

Seria .......... NF. e,

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

Numele emitentuluit | |
Issuer name

Tara? | |
Country

Nume si initiala tatalui | |
Last name and father's initial

Prenume* | |
First name

(P:L\Irgjsnal Identification-Number EII:“:“:“:“:“:“:“:“:“:“:“:I

Titlul programului absolvit/standardul ocupational®
Title of the program completed/occupational standard

Codul domeniului de educatie’si formarg conform ISCED-F 20137 [ ]
Education and training field code-according to-{SCED-F 20137

Nivelul de calificare CNC/EQF® []
Qualification level CNC/EQF

Denumirea calificirii® | |
Qualification name

Codul calificarii® |
Quialification code

Volumul de munca in=ECTSH I:I

Workload in ECTS

Autoritatea Nationala pentru Calificéri - ANC

Asigurarea Calititii*? A cntr i
National Qualifications Authority - NQA

Quality Assurance
Codul grupei de bazi a calificarii*® I:l
Basic qualification group code

Codul ocupatiei COR/ISCO-08 HEEEENE
Occupation code COR/ISCO-08

Metoda de evaluare®® |:|

Evaluation method

Modul de desfasurare al programului'®

How the program is run

Forma de organizare®’
Organizational form

Reprezentant legal

L.S.
Eliberat cu Nr. .......c.cu.e... y
dindatade .cccooveveeennnnns o
Issued with No. ............... , on the date of

Se confirma dobandirea rezultatelor invatarii/competentelor specificate in
suplimentul descriptiv atasat prezentului.
The acquisition of the learning outcomes/competencies specified in the descriptive
supplement attached to this document is confirmed.

/ AUTORITATEA
i ) | NATIONALA
! FENTR

--\ CALIFICAR

CERTIFICAT DE COMPETENTE PROFESIONALE

Seria .cooo.... NI e e

MINISTERUL EDUCATIEL $1 CERCETARII

Numele emitentului®

Issuer name

Tara?

Country

Nume si initiala tatalui 3

Last name and father's initial

Prenume*

First name

NN

Title of the program completed/occupational standard

CNP®  Personal Identification Number

Titlul programului absolvit/standardul ocupational®:

Codul domeniului de educatie si formare conform ISCED-F 20137 |
Education and training field code according to ISCED=F 20137

Nivelul de calificare CNC/EQF® []
Qualification level CNC/EQF

Denumirea calificarii® |
Qualification name

Codul calificarii'® |
Qualification code

Volumul de muncid in ECTS™
Workload in ECTS

Asigurarea Calitatii'?

Autoritatea Nationala pentru Calificari - ANC
Quality Assurance

National Qualifications Authority - NQA

Codul grupei de bazi a calificarii®®

Basic qualification group code

Codul ocupatiei COR/ISCO-08'

I/
Occupation code COR/ISCO-08

Metoda de evaluare®® [ ]
Evaluation method

Modul de desfasurare al programului®® []
How the program is run

Forma de organizare®’ LS. []
Organizational form

Reprezentant legal

Eliberat cu Nr. ............... , din data de ................... &
Issued with No. ............... ,on the date of ...........cce..... &

Se confirma dobandirea rezultatelor invatarii/competentelor specificate in suplimentul descriptiv atasat prezentului.
The acquisition of the learning outcomes/competencies specified in the descriptive supplement attached to this document is confirmed.



Se vor completa cimpurile enumerate din prima pagina, cu
urmatoarele informatii:

1. Numele emitentului (institutia/organizatia) certificatului

2. Tara aferenta emitentului

3. Numele de familie al detinatorului de certificat si initiala tatalui
4. Prenumele detinatorului

5. Codul Numeric Personal

6. Denumirea programului absolvit/standardul ocupational in urma
caruia s-a desfasurat-evaluarea; conform art.2.alin. (1) lit. a)-din
metodologie

7. Codul domeniului educational detaliat avand la baza ISCED-F
2013 (ISCED + Standardul international pentru clasificarca
educatiei)

8. Nivelul de calificare al|programului/standardului ocupational,
conform CNC/EQF

9. Denumirea calificarii pentri-care, s1a emis ‘certificatul

10. Codul calificarii de care apartin competentele-profesionale
pentru care s-a emis certificatul; dupa caz

11. Numarul de credite ECTS aferent ‘volumului-de-munca‘(conform
OME nr. 6768/2023,.cu modificarile:si completdrile ulterioare)

12. Institutia de asigurare a-calitatii

13. Se completeaza codul grupei de-baza de care'aparting calificarea,
conform corelarii ISCED-F 2013 cu Clasificarea Ocupatiilor, din
Romania (COR)/ Clasificarea Internationala. Standard”a:Ocupatiilor
(ISCO-08) publicata pe .;site-ul www.anc.edu.ro,”' la Sectiunea
RNC/ISCED

14. Codul COR/ISCO-8 aferent:ocupatiei de care apartine competenta
profesionala

15. Se va trece cifra corespunzatoare metodei.de evaluare: 1 Auto-
evaluare (auto-declarativ); 2 Forme-de tip test- inchis cu raspuns
fix/alegeri multiple; 3 Teste scrise (forme de tip deschis), inclusiv
eseu; 4 Pe baza de dialog/ interviuri; 5 Simulare si practica controlata
de munca/slujba; 6 Portofoliu de dovezi; 7 Rapoarte de la altii (colegi,
supraveghetori, clienti etc.)

16. Se va trece cifra corespunzatoare modului de desfasurare al
programului: 1 (Fizic), 2 (Online), 3 (Hibrid)

17. Se va trece cifra corespunzatoare formei de organizare: 1 (cu
frecventa), 2 (cu frecventa redusa), 3 (la distanta)

*se va completa cu numarul de inregistrare din registrul aferent,
gestionat de centrele de evaluare a competentelor profesionale
dobandite pe alte cai decat cele formale, respectiv de Centrul de
Pregatire Profesionala si Training din cadrul ANC, dupa caz.

Anexa nr. 1 la Metodologie

Se vor completa cimpurile enumerate din prima pagini, cu urméitoarele informatii: (The fields listed on the first page will be
completed with the following information)

1. Numele emitentului (institutia/organizatia) certificatului (Name of the certificate issuer (institution/organization)

2. Tara aferenta emitentului (Issuing country)

3. Numele de familie al detindtorului de certificat si initiala-tataldi (Last.name of the certificate holder and the father's initial)
4. Prenumele detindtorului (First name of the certificate holdgr)

5. Codul Numeric Personal (Personal Identification.Number)

6. Denumirea programului absolvit/standardul .ocupational in'urma caruia s=a desfasurat ¢valuarea, conform art.2 alin. (1) lit. a) din
metodologie (name of the completed program/occupational standard:under which the evaluation was carried out, according to Article 2,
paragraph (1), letter a) of the methodology)

7. Codul domeniului educational detaliat avand la baza ISCED-F2013:(ISCED =-Standardul international pentru clasificarea
educatiei) (Code of the detailed educational field based on ¥SCED-F2013 (ISCED - International: Standard Classification of Education)

8. Nivelul de calificare al programului/standardului ocupational,;conform CNE/EQF (Qualification.level of the| program/occupational
standard, according to CNC/EQF)

9. Denumirea calificarii pentru care s#a emis certificatul ((Name'of the.qualification for'which the certificate was|issued)

10. Codul calificarii de care apartin competentele profesionale pentru care s-a-emisscertificatul, dupa'caz (Qualification code
corresponding to the professional competencies for which the certificate was issued;if.applicable)

11. Numarul de credite ECTS aferent volumului de munea-(eonform:OME-1ir 6768/2023, cu modificarile si completarile ulterioare)
(Number of ECTS credits corresponding to the workload-(according-to OME 10,,676872023; with subsequent amendments and additions)

12. Institutia de asigurare a calitatii (Quality assurance institution)

13. Se completeaza codul grupei de baza de careapartin€ calificatea,-conformicotelarii ISEED-F 2013 cu Clasificarea Ocupatiilor din
Romania (COR)/ Clasificarea Internationala Standard’a Ocupatiilor] (ESCO=08) publicata pe site-ul www.anc.edu.ro, la Sectiunea
RNC/ISCED (The code of the basic group to-which the gualification; belongs,according-to-the ‘carrelation of ISCED-F 2013 with the
Romanian Classification of Occupations (COR)/International Standard Classification of Ocgupations (1S€0O-08), published on the website
www.anc.edu.ro, under the RNC/ISCED section)

14. Codul COR/ISCO-8 aferent ocupatiei de care apartine competenta profesionald (COR/ESCO-08 code corresponding to the occupation
to which the professional competence belongs)

15. Se va trece cifra corespunzitoare metodei de evaluare: 1*Auto-evaluare (auto-declarativ); 2 Forme de-tip test- inchis cu raspuns
fix/alegeri multiple; 3 Teste scrise (forme de tip deschis), inclusiv.eseu; 4 Pe baza de dialog/ interviuri; 5-Simulare si practica controlata
de munca/slujba; 6 Portofoliu de dovezi; 7 Rapoarte de la altii (colegi, supraveghetori, clienti ete.) (The corresponding number for the
evaluation method: 1 Self-evaluation (self-declared); 2 Test-type assessments — closed-ended with fixed answers/multiple choice; 3 Written
tests (open-ended forms), including essay; 4 Dialogue/interviews; 5 Simulation and controlled job/work practice; 6 Portfolio of evidence; 7
Reports from others (colleagues, supervisors, clients, etc.)

16. Se va trece cifra corespunzatoare modului de desfasurare al programului: 1 (Fizic), 2 (Online), 3 (Hibrid) (The corresponding
number for the program delivery method: 1 (Physical); 2 (Online); 3 (Hybrid).

17. Se va trece cifra corespunzatoare formei de organizare: 1 (cu frecventa), 2 (cu frecventa redusa), 3 (la distanta) (The
corresponding number for the organizational format: 1 (Full-time); 2 (Part-time); 3 (Distance learning)

*se va completa cu numarul de inregistrare din registrul aferent, gestionat de centrele de evaluare a competentelor profesionale
dobéndite pe alte cai decat cele formale, respectiv de Centrul de Pregatire Profesionala si Training din cadrul ANC, dupa caz. (*To
be completed with the registration number from the relevant registry, managed by the centers for assessing professional competencies
acquired through non-formal and informal ways, or by the Professional Training Center within ANC, as applicable.)


http://www.anc.edu.ro/
http://www.anc.edu.ro/




AUTORITATEA
{ } | NATIONALA
' FENTR

St
% | CALIFICAR

Numele emitentuluit | |
Issuer name

Tara? | |
Country

Nume si initiala tatalui ® | |
Last name and father's initial

Prenume* | |
First name

CNPS N I [

Personal Identification-Number

Titlul programului absolvit/procesului desfasurat*®:
Title of the program.completed/process carried out

Codul domeniului de educatie’si. formare corform ISCED-F 20137|:|
Education and training field cade according to 4SCED-F 20137

Nivelul de calificare CNC/EQF2 [ ]
Qualification level CNC/EQF8

Denumirea calificarii® | |
Qualification name

Codul calificarii®
Qualification code

Volumul de miinca in=ECTSH I:I
Workload in ECTS

Asigurarea Calititii'? Autoritatea Nationald pentru Calificari - ANC
Quiality Assurance National Qualifications Authority - NQA

Codul grupei de bazi a calificirii*®
Basic qualification group code

!

Codul ocupatiei COR/ISCO-08*
Occupation code COR/ISCO-08

Metoda de evaluare!® |:|
Evaluation method

il

Modul de desfasurare al programului/procesulu
How the program/process is run

Forma de organizare!’

Organizational form Reprezentant legal

L.S.
Eliberat cu Nr. .....covveeennn

dindatade ....cccevvunenenen. b
Issued with No. ....... , on the date of ................ ¥
Se confirma dobandirea rezultatelor invatarii/competentelor specificate in
suplimentul descriptiv atasat prezentului.
The acquisition of the learning outcomes/competencies specified in the descriptive
supplement attached to this document is confirmed.

Anexa nr. 2 la Metodologie

il " AUTORITATEA
MINISTERUL EDUCATIEL §1 CERCETARII { _ :1 :I‘:'I::?‘ ALA
‘{\ CALIFICAR
CERTIFICAT DE CALIFICARE
Seria .......... N |

Numele emitentuluit
Issuer name
Tara?
Country

Nume si initiala tatalui 3
Last name and father's initial

Prenume*
First name

NN

Title of.the program completed/process carried out

CNP® Personal Identification Number

Titlul programului absolvit/procesului desfasurat*®:

Codul domeniului de educatie si formare conform ISCED-F 20137 |
Education and training field code according to ISCED-F 20137

Nivelul de calificare CNC/EQF® []
Qualification level CNC/EQF8

Denumirea calificarii® |
Qualification name

Codul calificarii'® |
Qualification code

Volumul de muncd in ECTS™
Workload in ECTS I:I

Asigurarea Calitatii'?
Quality Assurance

Autoritatea Nationala pentru Calificari - ANC
National Qualifications Authority - NQA

Codul grupei de bazi a calificarii'® |:|

Basic qualification group code
e

Metoda de evaluare®® |:|
Evaluation method

Forma de organizare!’ L.S. (]
Organizational form

Codul ocupatiei COR/ISCO-08
Occupation code COR/ISCO-08

Modul de desfasurare al programului/procesului®
How the program/process is run

Reprezentant legal

Eliberat cu Nr. ..............., din data de ...................
Issued with No. ............... , on the date of ...................

Se confirma dobandirea rezultatelor invatarii/competentelor specificate in suplimentul descriptiv atasat prezentului.
The acquisition of the learning outcomes/competencies specified in the descriptive supplement attached to this document is confirmed.




Se vor completa cAmpurile enumerate din prima pagina, cu
urmaitoarele informatii:

1. Numele emitentului (institutia/organizatia) certificatului

2. Tara aferentd emitentului

3. Numele de familie al detinatorului de certificat si initiala tatalui
4. Prenumele detinatorului

5. Codul Numeric Personal

6. Denumirea programului absolvit/procesului desfasurat*conform art.2
alin. (1) lit. b) din metodologie

7. Codul domeniului educational detaliat'avand la baza ISCED-F 2013
(ISCED - Standardul international pentru clasificarea educatiei)

8. Nivelul de calificare al programului absolvit/procesului desfasurat,
conform CNC/EQF

9. Denumirea ¢alificarii pentru care s-a emiscertificatul
10. Codul calificarii pentru care s-a-emis certificatul

11. Numarul de credite ECTS-aferént) volumului.de munca (conform OME
nr. 6768/2023; eu modificarile-siicompletarile ulterioare)

12. Institutial de @sigurare|a’ calitatii

13. Se completeaza codul grupei de bazad de care apartine calificarea,
conform corelarii ISCED-E2013 cu Clasificarea‘Ocupatiilor din Romania
(COR)/ Clasificarea Internationata-Standard a:Ocupatiilor (ISCO-08)
publicata pe site-ul:www,anc.edu.ro; la‘Sectiunea-RNC/ISCED

14. Codul COR/ISCQ-8 aferent ocupatiei; dupa caz

15. Se va trece cifta‘corespunzitoare metodet de-evaluare: 1:Auto-evaluare
(auto-declarativ); 2 Forme de tip test-inchis‘curaspuns-fix/alegeri multiple;
3 Teste scrise (forme-de tip deschis), inclusiv:gseu; 4 Pe-baza de dialog/
interviuri; 5 Simulare si‘practicd controlatd.de munca/slujba; 6 Portofaliu de
dovezi; 7.Rapoarte de la altii (colegi, supraveghétori, clienti etc.)

16. Se va trece cifra corespunzitoare modului-de desfasurare al
programului/procesului: 1 (Fizic), 2 (Online), 3 (Hibrid)

17. Se va trece cifra corespunzatoare formei de organizare a
programului/procesului: 1 (cu frecventa), 2 (cu frecventa redusd), 3 (la
distanta), 4 (nu e cazul)

*se va tine cont de prevederile ordinului comun al ministrului educatiei si
ministrului muncii si solidaritatii sociale nr. 6250/2156/2022 pentru
aprobarea Metodologiei de elaborare, validare, aprobare si gestionare a
standardelor ocupationale, cu modificarile si completarile ulterioare.

**se va completa cu numarul de inregistrare din registrul aferent, gestionat
de centrele de evaluare a competentelor profesionale dobandite pe alte cai
decat cele formale, respectiv de Centrul de Pregatire Profesionala si
Training din cadrul ANC, dupa caz.

Anexa nr. 2 la Metodologie

Se vor completa cAimpurile enumerate din prima pagini, cu urmétoarele informatii: (The fields listed on the first page will be
completed with the following information)
1. Numele emitentului (institutia/organizatia) certificatului (Name of the certificate issuer (institution/organization)

2. Tara aferenta emitentului (Issuing country)

3. Numele de familie al detinatorului de certificat si initiala tatalui (Last name of the certificate holder and the| father's initial)
4. Prenumele detindtorului (First name of the certificate holder)

5. Codul Numeric Personal (Personal Identification Number)

6. Denumirea programului absolvit/procesului desfasurat” conform art.2 alin: (1) lit. b) din' metodologie (name of the completed
program/occupational standard under which the evaluation was carried out; according to’Article 2, paragraph (1), letter b) of the
methodology)

7. Codul domeniului educational détaliat avand-la baza-ISCED:=F.2013. (ISCED — Standardul.international pentru clasificarea
educatiei) (Code of the detailed educational field based ‘on ISCED-F:2013 (ISCEBR—International Standard Classification of
Education)

8. Nivelul de calificare al programului absolvit/procesului desfasurat, conform ENC/EQF (Qualification| level of the
program/occupational standard, according to'CNC/EQR)

9. Denumirea calificarii pentru care 's-a€mis certificatul (Name' aofithe qualification for which|the certificate was issued)
10. Codul calificarii pentru care s-a emis ‘certificatul | (Qualification code*for which the-certificate was'issuied)

11. Numarul de credite ECTS aferent volumului de munea<{conform OME nr:.6768/2023, cu modifiearile si completarile ulterioare)
(Number of ECTS credits corresponding to the workload (acéording.to' OME no;6768/2023, with subsegquent amendments and additions)

12. Institutia de asigurare a calitatii (Quality assurance-institution)

13. Se completeaza codul grupei de baza de|cate apartine calificaréa, conform.corelarii ISCED-F 2013/cu Clasificarea
Ocupatiilor din Romania (COR)/ Clasificarea, Internationala-Standard a Ocupatiilor.(ISCO-08) publicata pe site-ul
www.anc.edu.ro, la Sectiunea RNC/ISCED (The.code of the basic:gretp:te which the qualification belongs, according to the
correlation of ISCED-F 2013 with the Romanian Classification of Occupations (COR)/International Standard Classification of
Occupations (1ISCO-08), published on, the Wwebsite www:anc-edu.ro, under the*RNC/HSCED section)

14. Codul COR/ISCO-8 aferent ocupatiei, dupa.caz{COR/ISCO-08'code'correspondingitq the-occupation..if applicable)

15. Se va trece cifra corespunzatoare metodei de evaluare: 1 Autosevaluare (auto-declarativ); 2 Forme de tip| test-inchis cu
raspuns fix/alegeri multiple; 3 Teste scrise (forme de tip.deschis); inclusivieseu; 4 Pe'baza de dialog/ interviuri; 5 Simulare i
practica controlatd de munca/slujba; 6 Portofoliu de dovezi; 7 Rapoarte de Ia altii ‘(colegi, supraveghetori, clienti etc.) ((The
corresponding number for the evaluation method: 1 Self-evaluation (self-declared); 2 Test-type assessments —.closed-ended with fixed
answers/multiple choice; 3 Written tests (open-ended forms), including essay; 4 Dialogue/interviews; 5 Simulation and controlled
job/work practice; 6 Portfolio of evidence; 7-Reports from others (colleagues;‘supervisors, clients, etc.)

16. Se va trece cifra corespunzatoare modului de desfasurare al programului/procesului: 1 (Fizic), 2 (Online), 3 (Hibrid) (The
corresponding number for the program delivery method: 1 (Physical); 2 (Online);-3 (Hybrid).

17. Se va trece cifra corespunzitoare formei de organizare a programului/procesului: 1 (cu frecventd), 2 (cu frecventa redusa), 3
(la distantd), 4 (nu e cazul) (The corresponding number for the organizational format: 1 (Full-time); 2 (Part-time); 3 (Distance
learning)

*se va tine cont de prevederile ordinul comun al ministrului educatiei si ministrului muncii si solidaritatii sociale nr.
6250/2156/2022 pentru aprobarea Metodologiei de elaborare, validare, aprobare si gestionare a standardelor ocupationale, cu
modificarile si completarile ulterioare. (*In accordance with the provisions of the joint order of the Minister of Education and the
Minister of Labor and Social Solidarity No. 6250/2156/2022 for the approval of the Methodology for the development, validation,
approval, and management of occupational standards, with subsequent amendments and additions.)

**se va completa cu numarul de inregistrare din registrul aferent, gestionat de centrele de evaluare a competentelor profesionale
dobandite pe alte cai decat cele formale, respectiv de Centrul de Pregétire Profesionald si Training din cadrul ANC, dupa caz. (**To
be completed with the registration number from the relevant registry, managed by the centers for assessing professional competencies
acquired through non-formal and informal ways, or by the Professional Training Center within ANC, as applicable.)






Anexa nr. 3 la Metodologie

MINISTERUL EDUCATIEL $1 CERCETARII [ y :l ,;!I\\::,:E_il I“'\ I‘I \ MINISTERUL EDUCATIEI S1 CERCETARII f# “:1 E.I\\::,: :‘\: :‘: I‘I I‘
\i‘. CALIFICAR \ ‘(\ CALIFICAR
CERTIFICAT DE ATESTARE CERTIFICAT DE ATESTARE
A COMPETENTELOR TRANSVERSALE
A COMPETENTELOR TRANSVERSALE Seria .......... NI e,

Seria .......... NF. e,

| Numele emitentului®

Numele emitentului® | Issuer name
Issuer name

Tara®
Tara? | | 2
Gountry Country

Nume si initiala tatdlui 3
Last name and father’s initial

Nume si initiala tatdlui 3 |
Last name and father's initial

Prenume*

Prenume* | _
First name

First name

NP® HINEEEEEEEEEEn

Personal Identification Number

NN

Title of.the programcompleted/eceupational standard

CNP?® Personal Identification Number

Titlul Programului absolvit/standardul ocupational®: Titlul programului absolvit/standardul ocupational®:

Title of the program completed/occupational standard

Nivelul de calificare €NC/EQF!
Qualification level CGNC/EQF8

Nivelul de competente profesionale®
Professional skills level

Nivelul de calificare CNC/EQF’
Qualification level CNC/EQF8

Nivelul de competente profesionale®
Professional skills level

Volumul de muncain ECTS?

5 9
Workload in ECTS Volumul de munca in ECTS

Workload in ECTS

Joc
o

Asigurarea Calitatii* Autoritatea Nationala pentru Calificari - ANC

. 10 : . N e

Quality Assurance NatidpalQualifications Authority - NOA A51gurarea Calitatii Auto1”1tateﬁalt\ilce}l‘%Jl %al}gl #iecg%%lmc&&fggﬁrgy - ﬁglp(\:
Quality Assurance

Metoda de evaluare™ I:I

Evaluation method Metoda de evaluare!!

Evaluation method
Modul de desfisurare al procésului'? I:I

gebelpieess s Modul de desfasurare al procesului'?

. How the process is run
Forma de organizare®® |:| P

Organizational form

1 0 O

Forma de organizare®®
Organizational form

Reprezentant legal

L.S. Reprezentant legal
L.S.
Eliberat cu Nr. .......c.c..c... X q
din data de e Eliberat cu Nr. ccccooennennne , din data de
Issued with No. «...cuveuee.... , on the date of ...........cun..... ek LaEd with No. .-... T » on the date of

Se confirma dobandirea rezultatelor invatarii/competentelor specificate in
suplimentul descriptiv atasat prezentului.
The acquisition of the learning outcomes/competencies specified in the descriptive
supplement attached to this document is confirmed.

Se confirma dobandirea rezultatelor invatarii/competentelor specificate in suplimentul descriptiv atasat prezentului.
The acquisition of the learning outcomes/competencies specified in the descriptive supplement attached to this document is confirmed.



Se vor completa cimpurile enumerate din prima pagina, cu
urmatoarele informatii:

1. Numele emitentului (institutia/organizatia) certificatului

2. Tara aferentd emitentului

3. Numele de familie al detindtorului de certificat si initiala tatalui
4. Prenumele detinatorului

5. Codul Numeric Personal

6. Denumirea programului absolvit/standardul ocupational pentru carejau
fost evaluate competentele transversale” conform ESCO sau cheie**,
disponibile la adresa: www.anc.edt:rg/competente. (art.2 alin. (1) lit. ¢)
din metodologie)

7. Nivelul de calificare aferent programului/standardului coupatienal,
conform CNC/EQF

8. Nivelul de competente profesionale (conform ordinutui ministrului
educatiei nri-:6194/2024 privind-aprobarea metodelogiei de elaborare si
actualizare a calificarilor profesionale - Anexa‘'4-a ordinului)

9. Numarul de credite ECTS aferent yolumului. de-munca (conform OME
nr. 6768/2023, |cu modificarile si.completarile ulterioare)

10. Institutia deasigurarela calitatii

11. Se va trece cifra corespunzatoare'metodei de évaluare: Se va trece
cifra corespunzatoare metodei'de evaluare:"1 Auto-evaluare-(auto-
declarativ); 2 Forme:de tip-test=inchis’cti-raspuns fix/alegeri multiple; 3
Teste scrise (forme'de tip:deschis); inclusiv. eseu; 4:Pe baza de dialog/
interviuri; 5 Simulare 'si-practica controlata-de munea/slujba; 6 Portofoliu
de dovezi; 7|Rapoarte de la altii(colegi; suprayeghetort;‘clienti etc.)

12. Se va trece'cifra corespunzatoare modului de desfagurare al
procesului: T (Fizic),2(Online), 3 (Hibrid)

13. Se va trece cifra corespunzatoare formei de organizare a procesului: 1
(cu frecventad), 2 (cu frecventa.redusa), 3 (la distanta)

*se va tine cont de prevederile ordinului pentru aprobarea standardului
privind competentele transversale:

**competentele-cheie sunt definite prin Recomandarea Consiliului din 22
mai 2018 privind competentele-cheie pentru invatarea pe tot parcursul
vietii (2018/C 189/01);.

***se va completa cu numarul de inregistrare din registrul aferent,

gestionat de centrele de evaluare a competentelor profesionale dobandite
pe alte cai decat cele formale, respectiv de Centrul de Pregatire
Profesionala si Training din cadrul ANC, dupa caz.

Se vor completa cAmpurile enumerate din prima pagina, cu urmatoarele informatii: (The fields listed on the first page will be
completed with the following information)

1. Numele emitentului (institutia/organizatia) certificatului (Name:of the certificate issuer (institution/organization)

2. Tara aferenta emitentului (Issuing country)

3. Numele de familie al detinatorului decertificat si initiala tatalui (Last:name’of the certificate holder and the father's initial)
4. Prenumele detindtorului (First name of the‘certificate holder)

5. Codul Numeric Personal (Personal.ldentification Number)

6. Denumirea programului absolvit/standardul ogupationalipentru-care au fost evaluate competentele transversale” conform ESCO
sau cheie**, disponibile la adresa: www.anc.edu.ro/competente; (art.2 alin. (1)it. ¢) din metodologie) (The name of the completed
program/occupational standard for which:transversal* orkey**\competencies-were assessed, according:tg.ESCO, available at:
www.anc.edu.ro/competente. (Article 2, paragraph (1), letter:d)'ofithe, methodology)

7. Nivelul de calificare al programului/standardului coupational,:conform€NE/EQF: (Qualification-fevel of the program/occupational
standard, according to CNC/EQF)

8. Nivelul de competente profesionale (conform ordinului-ministrilui educatiei’nr. 6194/2024 privind aprobarea metodologiei de
elaborare si actualizare a calificarilor profesionale - Anexa 4 a-ordinului):(The fevelof professional competencies (according to the
Order of the Minister of Education No.|6194/2024 regarding-the-approval of the-methodology forf developing and updating professional
qualifications — Annex 4 of the order)

9. Numarul de credite ECTS aferent yvolumului de munéca(conform"OME, nr-.6768/2023, culmadificarile si completarile ulterioare)
(Number of ECTS credits corresponding to the warkload (according to-OME no.26768/2023, withi,subsequent amendments and additions)

10. Institutia de asigurare a calitatii (Quality assurancefinstitution)

11. Se va trece cifra corespunzitoare metodei de:evaluare: Se-va trece cifta corespunzitoare metodei-de evaluare: 1 Auto-evaluare
(auto-declarativ); 2 Forme de tip test-inchis cu rasplns fix/alegeri multiple; 3. Teste scrise-(forme de tip deschis), inclusiv eseu; 4 Pe
baza de dialog/ interviuri; 5 Simulare si practica controlata de munca/slujba; 6 Portofoliu.de dovezi; 7 Rapoarte de la altii (colegi,
supraveghetori, clienti etc.) (The, corresponding number for the evaluation method::1 Self-evaluation (self-declared); 2 Test-type
assessments — closed-ended with fixed answers/multiple choice; 3 Written tests (6pen-ended forms), including essay; 4 Dialogue/interviews;
5 Simulation and controlled job/work practice; 6 Portfolio of evidence; 7 Reports from others (colleagues, supervisors, clients, etc.)

12. Se va trece cifra corespunzatoare modului de desfasurare al programului:<1 (Fizic), 2 (Online), 3(Hibrid) (The corresponding
number for the program delivery method: 1 (Physical); 2 (Online); 3 (Hybrid).

13. Se va trece cifra corespunzatoare formei de organizare-a-programului: 1 (cu frecventa), 2 (cu frecventa redusa), 3 (la distanta)
(The corresponding number for the organizational format of the program: 1 (Full-time); 2 (Part-time); 3 (Distance learning)

*se va tine cont de prevederile ordinului pentru aprobarea standardului privind competentele transversale. (*The provisions of the
order for the approval of the standard regarding transversal competencies will be taken into account)

**competentele-cheie sunt definite prin Recomandarea Consiliului din 22 mai 2018 privind competentele-cheie pentru invatarea pe
tot parcursul vietii (2018/C 189/01). (**Key competencies are defined by the Council Recommendation of May 22, 2018, on Key
Competences for Lifelong Learning (2018/C 189/01).

***se va completa cu numarul de inregistrare din registrul aferent, gestionat de centrele de evaluare a competentelor profesionale
dobandite pe alte cai decat cele formale, respectiv de Centrul de Pregatire Profesionala si Training din cadrul ANC, dupa caz.

(*To be completed with the registration number from the relevant registry, managed by the centers for assessing professional
competencies acquired through non-formal and informal ways, or by the Professional Training Center within ANC, as applicable.)






Anexa nr. 4 la Metodologie

europass I I

Romaéania

1. Titlul certificatului *

Exemplu: Certificat de competente profesionale pentru - Tehnician in industria alimentara
Cod NC 3162.3

2. Titlul tradus al certificatului 2

Exemplu: Certificate of professional competencies- Food industry technician - Code
3162.3

3. Profilul aptitudinilor si competentelor

Enumerati aptitudinile si competentele dobandite de titularul certificatului. Aceasta lista trebuie sa inceapa astfel:

»Titularul certificatului poate sa” si trebuie sa includa o lista de aproximativ 5 pana la 15 elemente utilizand verbe

de actiune, care sa descrie competentele dobandite. Exemplu:
Titularul certificatului poate sa
Competente cheie:

- comunicare si numeratie

- utilizarea calculatorului si prelucrarea informatiei

- comunicarea in limba straina

- asigurarea calitatji

- dezvoltare personala in scopul obtinerii performantei
- igiena si securitatea muncii

- lucrul in echipa

Unitati de competente tehnice generale:

- controlul proceselor biochimice din industria alimentara

- conducerea calitatii in industria alimentara

- aplicarea masurilor de igiena si protectia mediului in industria alimentara
- documente de evidenta primara

- coordonare a proceselor tehnologice in industria alimentara

- marketing in industria alimentara

Unitati de competente tehnice specializate:

- tehnologii specifice in industria alimentara extractiva
- tehnologii specifice in industria alimentara fermentativa
- tehnologii specifice a produselor de origine animala

4. Categoriile de ocupatii accesibile titularului certificatului 3

Exemplu:
- instalarea, repararea si intretinerea utilajelor si echipamentelor

*1n limba de origine. | 2 Dac este cazul. Aceasta traducere nu are valoare juridicd. | ®Dacé este cazul.

Suplimentul la certificatul profesional ofera informatii suplimentare despre certificat si nu are statut juridic in sine. Formatul acestuia se bazeaza pe
Decizia (UE) 2018/646 a Parlamentului European si a Consiliului din 18 aprilie 2018 privind un cadru comun pentru furnizarea unor servicii mai
bune pentru aptitudini si calificari (Europass) si de abrogare a Deciziei nr. 2241/2004/CE.

© Uniunea Europeana, 2002-2020 | europass.cedefop.europa.eu Pagina 1/2



B curopass

- efectuarea de intretinere preventiva la utilaje si echipamente
- testarea si depanarea utilajelor si echipamentelor

5. Statutul oficial al certificatului

||
Denumirea si statutul institutiei care emite certificatul ~ Denumirea si statutul autoritatii nationale / regionale
care asigura acreditarea / recunoasterea certificatului
Exemplu: Colegiul Tehnic "Edmond Nicolau" Exemplu: Autoritatea Nationala pentru Calificari
www.edmondnicolau.ro http://site.anc.edu.ro
Nivelul certificatului (national sau european) * Grila de notare / Criterii de absolvire

Exemplu:
Nivelul 3 al Cadrului national al calificarilor
Nivelul 4 al Cadrului european al calificarilor

Acces la urmatorul nivel de educatie / formare 1

Exemplu:

Note de la 1 la 10 (1: nota minima); pentru absolvire:
minimum media 5, minimum nota 6 la proba practica
la examenul de absolvire

Acorduri internationale *

Exemplu: Exemplu:

Acces la nivelul patru, pe baza diplomei de Conventia cu privire la suprimarea cerintei

bacalaureat supralegalizarii actelor oficiale straine, adoptata la

Haga la 5 octombrie1961

Baza legala

Exemplu:

Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare
6. Modalitati de obtinere a certificatului recunoscute oficial

||

A se Tnlocui cu descrierea modului de obtinere a certificatului (stagiu de ucenicie, in scoald/centru de formare sau
la agentul economic, acreditarea / recunoasterea invatarii anterioare) si / sau a se completa tabelul de mai jos.

Descrierea educatiei si formarii Procentul din programul total Durata
profesionale primite (%) (ore/saptamani/luni/ani)

Dobandita in scoala / centru de 30 % 324 ore
formare
Dobéandita la agentul economic 70 % 756 ore
Acreditarea / recunoasterea invatarii %
anterioare
Durata totala a educatiei / formarii profesionale care a condus la dobandirea 1080 ore

certificatului

7. Informatii suplimentare

Conditii de admitere !

Exemplu: Absolvirea nivelului secundar superior (liceul)
Mai multe informatii (inclusiv descrierea sistemului nafional de calificari)

Exemplu: www.tvet.ro, www.edu.ro

Centru National Europass

europass.anc.edu.ro

1 Daci este cazul.
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http://europass.cedefop.europa.eu/
https://www.edmondnicolau.ro/
http://site.anc.edu.ro/
file:///C:/Users/ANC/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/6QZZFKYZ/www.tvet.ro
file:///C:/Users/ANC/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/6QZZFKYZ/www.edu.ro
file:///C:/Users/batar/Downloads/europass.anc.edu.ro

B curopass Suplimentul la certificatul profesional

1 Daca este cazul.
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Anexa nr. 5 la metodologie

Structura Registrului Specialistilor in Sisteme de Calificare - RSSC

Serie
Domeniul in
Nr. SPECIALISTUL Loc de si nr. certificat/ Nivelul .
care N ] Observatii
crt. (nume, prenume) ] . munca data profesional ’
activeaza . e
inregistrarii
1 2 3 4 5 6 7
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